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Planen för koldioxidneutral scouting 2030 
 
I den här planen presenterar vi sätt för scouterna att bära sitt ansvar för att motarbeta klimatförändringen och åtgärder för hur scoutingen kan göras koldioxidneutral fram till år 2030. Målsättningen är att förminska centralorganisationens och A-medlemmarnas koldioxidavtryck så mycket som möjligt och att kompensera för de utsläpp som inte går att minska. Dessutom är målsättningen att öka på scoutingens koldioxidhandavtryck och det har en stor inverkan då en fostrande ungdomsrörelse gör det.  
 
Planen innehåller åtgärder, som används för att samla den kunskap och de resurser som behövs för att uppnå målsättningen, förminska scoutingens koldioxidavtryck och öka scoutingens koldioxidhandavtryck. I planen presenteras också metoder för att få alla scouter att förbinda sig till att uppnå målsättningen och hur man följer upp och mäter hur jobbet för målsättningen framskrider.  
 
Då man jobbar för att förverkliga koldioxidneutral scouting är det viktigt att försäkra sig om att alla åtgärder för utsläppsminskning är enligt principen för hållbar utveckling, alltså ekologiskt, socialt och ekonomiskt hållbara. Scoutingens kvantitet och kvalitet försvagas inte av utsläppsminskningen.  
 
De presenterade åtgärderna involveras som en del av scoutverksamheten genom den årliga verksamhetsplaneringen, som planen i sin tur styr. Planen tar också ställning till hur de presenterade åtgärderna vid behov kan uppdateras. Planen är inte slutgiltig, utan åtgärderna och målsättningarna bedöms, mäts och uppdateras vid behov till och med årligen då sakkunskapen ökar.  
 
I planen presenteras också hur man år 2025 och 2030 ska utvärdera hur man uppnått målen och vilka följdåtgärder man ska ta itu med efter att man uppnått målsättningen. Planen och uppdateringarna av den godkänds av Finlands Scouters scoutråd. Finlands Scouters verksamhetsområde för samhällsrelationer ansvarar för att uppdatera och verkställa dokumentet.  
 
 






Inledning  

Klimatförändringen är enligt forskare det största problemet som hotar vår planet. Mänsklig aktivitet har orsakat en ökning av koldioxidhalten i jordens atmosfär. Det har i sin tur orsakat en ökning av jordens medeltemperatur med ungefär en grad i jämförelse med förindustriell tid. Enligt en klimatpanel bestående av internationella forskare orsakar en temperaturökning på 1,5 grader till oåterkalleliga ja mycket allvarliga negativa följder för mänskligheten i den sociala, ekonomiska och ekologiska omgivningen. Därför kom världens länder år 2015 överens om att begränsa temperaturökningen till 1,5 grader. Nu har varje stat och medborgare en plikt att minska sina utsläpp och ändra sin livsstil så att målsättningen på 1,5 grader kan uppnås.  
 
Vi scouter vill bära vårt ansvar för gemensamma målsättningar. Vi har under vår rörelses hundraåriga historia visat vilken kraft vi har att förändra samhället. Scoutingens grundare Robert Baden-Powell uppmanade världens första scouter att lämna världen lite bättre än de själva fann den. Idag innebär Baden-Powells uppmaning scouterna att bekämpa klimatförändringen. Scoutingen ska kunna fostra till att bekämpa klimatförändringen och till att anpassa sig – annars uppfyller inte vår rörelse sin uppgift i förhållandena på detta århundrade.  
 
I ungdomsbarometern 2018 var klimatförändringen den största orsaken för oro hos barn och unga. Scoutingen måste besvara oron genom att enligt sina värderingar och målsättningar bära ansvar för välmående i samhället och i omgivningen.  
 
Tillsammans kan vi bekämpa klimatförändringen på många sätt. Det första steget är att förminska scoutverksamhetens egna utsläpp. För att klara av målet på 1,5 grader kan mänskligheten släppa ut endast en begränsad mängd koldioxid. Om utsläppen fortsätter i samma takt som nu, kommer den mängd att släppas ut i atmosfären på under 10 år. Vi scouter måste fråga oss själv, hur stor andel av mänsklighetens gemensamma utsläpp vi har rätt att orsaka. Vår målsättning är att förminska scoutingens koldioxidavtryck så att scoutingen är koldioxidneutral till år 2030. Målsättningen är att förminska centralorganisationens och A-medlemmarnas koldioxidavtryck möjligast mycket och kompensera för de utsläpp som inte går att minska. Dessutom är målsättningen att öka scoutingens koldioxidhandavtryck, som har en signifikant betydelse i en fostrande ungdomsrörelse. På så sätt ökar inte scoutverksamheten klimatförändringen. Koldioxidavtrycket förminskas inte genom att minska verksamheten eller försämra verksamhetens kvalitet, utan genom att hitta tillvägagångssätt med låga utsläpp som kräver förändringar i verksamheten.  
 
Förutom den egna verksamheten påverkar scouterna samhället. Därför är det i lika mån viktigt att vi ökar vårt eget koldioxidhandavtryck. Det betyder att scouterna påverkar genom sin egen verksamhet och med exempel för att bekämpa klimatförändringen till exempel i sina hem, i sina studier, på sina arbetsplatser och dessutom på ett större sätt som medlemmar i ett samhälle, konsumenter. Vi uppmuntrar också andra aktörer i samhälle till samma. I sin helhet ska allt arbete inom scoutingen för att bekämpa klimatförändringen stödja det klimatarbete som sker i det omgivande samhället. Scouterna vill för egen del Finlands målsättning att nå koldioxidneutralitet.  
 
Också scoutingens nya strategi 2021–2026 styr oss att aktivt agera i våra egna gemenskaper och bekämpa klimatförändringen. I den här planen presenteras metoder, enligt vilka Finlands Scouter strävar efter att både minska sitt eget koldioxidavtryck och också öka sitt eget koldioxidhandavtryck och bli koldioxidneutrala till år 2030. Planen förbinder Finlands Scouter och styr A-medlemmar i sina egna planer att möta koldioxidmålsättningen i sin egen verksamhet. Dokumentet uppmuntrar scoutkårerna till klimatgärningar och till att utveckla hållbarheten i sin egen verksamhet.  
 
 
 
1. Vi försäkrar tillräckliga resurser 
Det första steget i att bygga en koldioxidneutral scoutrörelse är att skaffa de resurser som behövs. Finlands Scouter måste förbättra sitt eget kunnande och sitt eget agerande. Samtidigt behöver man öka de ekonomiska resurserna så att koldioxidmålet kan uppnås.  
 
Scoutingen behöver öka sin kunskapsnivå och samla information om vilka scoutrörelsens utsläpp i Finland är och hur de kan minskas. Det är också viktigt att ta reda på scoutfostrans inverkan i förhållande till klimatförändringens dämpande.  
 
Scoutingen ska på ett planerat sätt öka kunskapen hos både anställda och frivilliga om hur man dämpar klimatförändringen.  
 
Scoutingen ska kunna tilldela verksamhet som dämpar klimatförändringen allt större resurser. Att dämpa klimatförändringen ska tas i beaktande i all scoutverksamhet. Förutom den nuvarande finansieringen ska scoutingen söka nya externa finansieringskällor, som av stiftelser och företag.  
 
Scoutingen ska ingå effektiva samarbetsavtal som kan stödja scoutingens målsättningar om koldioxidneutralitet både ekonomisk och med sitt kunnande. Då man avtalar om samarbetsavtal är det viktigt att ta i beaktande samarbetsparters nivå på hållbarhetsarbetet och hitta sätt att konkreta metoder att jobba för en bättre värld som en del av samarbetet.  
 
Urval av metoder för att skaffa tillräckliga resurser: 
 
· tilldela tillräckliga personalresurser för att förverkliga vägkartan nu och i framtiden 
· beräkna scoutverksamhetens koldioxidavtryck 
· utreda scoutfostrans effektivitet som en del av strategins mätare 
· skaffa de samarbeten som behövs och den finansiering som behövs 
· utbilda anställda och frivilliga bättre än tidigare, både genom nya utbildningar och genom att inkludera dämpandet av klimatförändringen som en del av scoutingens befintliga utbildningssystem 
· förstärka de olika verksamhetsområdenas förståelse av sin roll i klimatarbetet och försäkra oss om att främjandet av målsättningen om koldioxidneutralitet beaktas i alla verksamhetsområdens verksamhetsplanering  
· vi försäkrar oss om att scoutverksamheten på alla nivåer och i alla projekt får reserverat tillräckliga frivilligresurser för att främja målsättningen om koldioxidneutralitet  

 
2. Vi förminskar scoutingens koldioxidavtryck 

Koldioxidneutral scouting är som målsättning möjlig. Scoutverksamheten är inte på något sätt sådan att den inte skulle kunna förverkligas med små utsläpp. Förstås innefattar vecko- och utfärdsverksamheten just nu metoder som förorsakar utsläpp av växthusgaser, men genom det kan förändras utan att verksamhetens grundkaraktär förändras. Genom att ordna scoutverksamheten i Finland på koldioxidneutralt sätt bär vi ansvar för att nå mänsklighetens gemensamma mål.  
 
Eftersom scoutverksamheten är väldigt mångsidig uppstår scoutingens utsläpp från väldigt många olika källor. Inom scoutingen uppstår utsläpp på alla scoutingens olika nivåer – från kårerna till takorganisationerna.  
 
I det första skedet omfattas beräkningen av koldioxidavtryck till centralorganisationens och A-medlemmarnas verksamhet. I kårerna uppstår utsläpp bland annat genom kårens fastigheter (kårlokaler och utfärdsstugor) och av energin som båtarna använder. I kårernas veckoverksamhet, på utfärder, läger och seglatser uppstår utsläpp bland annat av mat, transport och införskaffade prylar. Kårernas verktyg för att minska sitt koldioxidavtryck är Hållbar scoutkår-certifikatet, som uppmuntrar kårerna till val med mindre utsläpp på de områden som räknades upp ovan.  
 
Också i distriktens och FiSSc:s verksamhet uppstår utsläpp bland annat genom fastigheter, som kontorsutrymmen, läger, evenemang och utbildningar, som distrikten och FiSSc ordnar för kårer. Trots att distrikten och FiSSc inte har regelrätt veckoverksamhet, ordnar de större evenemang än kårerna sett i antalet deltagare. På grund av det större antalet deltagare är utsläppen naturligtvis också större. Målsättningen är att förminska utsläppen per evenemangsdeltagare. Ofta kan distriktens och FiSSc:s verksamhetsområden vara väldigt stora geografiskt. Det ökar behovet för att röra sig inom verksamhetsområdet och det i sin tur bidrar till utsläpp från transport.  
 
Utsläppen från centralorganisationens verksamhet består bland annat av utsläpp från Scoutstationens fastighet och från utsläpp från evenemang som till exempel finnjamboren, möten och utbildningar. Centralorganisationen är verksamhet i hela Finland och också internationellt. Det betyder att transport ger upphov till betydande utsläpp.  
 
Målsättningen är att förminska utsläppen på scoutingens alla nivåer och i all scoutverksamhet. Det här betyder inte att sluta scoutverksamheten och inte ens att minska på verksamheten, utan att förverkliga scouting på att annat sätt – på ett sätt som orsakar mindre utsläpp. De mest effektiva resultaten uppnås inom de områden av scoutverksamheten som nu orsakar stora utsläpp och var potentialen för att förminska är betydande. Genom att förminska utsläppen, genom att till exempel förbättra energieffektiviteten, kan vi uppnå också ekonomiskt betydande inbesparingar.  
 
Det gäller att ta i beaktanden målsättningen om koldioxidneutralitet då man planerar evenemang, möten, resor och gör beställningar på dem.  
 
I strävan till att uppnå koldioxidneutralitet ska scoutingen också söka sätt för att kompensera för de utsläpp som inte kan förminskas. Kompensering utnyttjas också redan före år 2030 för att möjligast snabbt förminska klimatpåverkan. På lång sikt är kompensering ändå först ett sista sätt att dämpa klimatförändringen. I första hand försöker scoutingen att förminska sina utsläpp och först i andra hand göra kompenseringar. Fram till år 2030 förminskar koldioxidavtrycket och förminskar på så sätt andelen kompensation. Kompensation kan genomföras både genom scouternas egna projekt och genom att köpa kompensation. Scoutingen ska hela tiden sträva efter att förminska sina utsläpp så att man behöver kompensera mindre än året innan.  
 
Det är också bra att komma ihåg att scouterna trots inte alls är ensamma i sin kamp mot klimatförändringen. Hela Finland strävar till koldioxidneutralitet. Kommunerna och församlingarna har ställt upp liknande målsättningar för att förminska sina utsläpp.  
 
Urval av metoder för att förminska koldioxidavtrycket:
  
avstå från att använda fossil energi i scouternas fastigheter och i mån av möjlighet i de fordon som används (medräknat el som har producerats genom att använda fossila bränslen 
öka scouternas fastigheters och fordons energieffektivitet och effektivera utrymmesanvändningen 
ordna scoutevenemang med möjligast små utsläpp och sträva efter att scoutingens evenemang ordnas som koldioxidneutrala 
ta i bruk Hållbar scoutkår-certifikatet och uppmuntra kårerna att ständigt öka hållbarheten i sin verksamhet 
centralorganisationen erbjuder möjligheten att delta på distans i alla utbildningar och möten som går att genomföra på distans. Centralorganisationen stöder distrikten och FiSSc att göra samma sak.  
servera vegetarisk mat med mindre utsläpp på scoutevenemang 
centralorganisationen, distrikten och FiSSc uppdaterar sina anvisningar för anskaffningar så att välmotiverade anskaffningar och anskaffningar med små utsläpp uppmuntras 
ordna scoutevenemang med möjligast små utsläpp och sträva efter att scoutingens evenemang ordnas   
stöd kårerna i att göra anskaffningar och åtgärder som förminskar utsläppen och klimatpåverkan genom Hållbar scoutkår-fonden 
öka på scoutingens koldioxidsänkor och koldioxidförråd och notera också skyddet av naturens mångfald genom att sköta de skogar som scouterna förvaltar hållbart 
centralorganisationen, distrikten och FiSSc uppdaterar sina ersättningsprinciper för resekostnader på ett sådant sätt att transportmetoder med låga utsläpp betonas 
kompensera alla de utsläpp från scoutingen som inte kan förminskas 

 
3. Vi ökar scoutingens koldioxidhandavtryck
 
Scoutingen är en fostrande organisation med målsättningen att fostra sina medlemmar till aktiva medlemmar av det nationella och internationella samfundet.  
 
För att förhindra klimatkrisen ska scoutingen sträva till att fostra medborgare, som har verktyg för att själv fungera för att stävja klimatförändringen och också hjälpa andra att agera för en gemensam målsättning. En målsättning för scoutfostran ska också vara att hjälpa barn och unga att förstå det speciella historiska ansvar för att dämpa klimatförändringen som rikare länder har. En annan målsättning är att barn och unga förstår vilken påverkan klimatförändringen har ur synvinkel av global rättvisa.  
 
Vi vill att scoutingen är den bästa platsen för att göra klimatgärningar. Därför ska scoutprogrammet och scouternas påverkansarbete erbjuda individer konkreta möjligheter att göra klimat- och miljögärningar, som har en effekt utöver individnivån.  
 
Klimatfrågorna är nu på tapeten i aktiviteterna för många åldersgrupper i scoutprogrammet. Det är viktigt att klimatfostran genomförs med stigande svårighetsgrad och varje åldersgrupp erbjuds ett för åldersgruppen lämpligt program och möjligheter att på ett konkret sätt agera för att öka den egna gemenskapens koldioxidhandavtryck. Scoutfostran ska se till att scouterna får tillräckliga vetenskapsbaserade kunskaper om klimatförändringen och om hur den dämpas. Dessutom ska scouterna få tillräckliga kunskaper i hur man anpassar sig till klimatförändringens följder. Detta ska också noteras i scoutingens utbildningssystem och i utbildningar som erbjuds åt scoutanställda.  
 
Klimatångest är ett allmänt fenomen hos unga. Scoutingen ska vara en hobby och ett frivilligarbete, som ger barn och unga kunskaper och möjligheter att behandlar egna känslor om klimatförändringen. Genom scoutfostran strävar vi till att kanalisera känslorna om klimatförändringen till verksamhet som dämpar klimatförändringen.  
 
Finlands Scouter visar också med sitt klimatagerande exempel åt scouter i andra länder. Scouterna är i ständig växelverkan med världsförbundet och nationella scoutorganisationer i andra länder. Vi gör samarbete med scouter i andra länder för att dämpa klimatförändringen. Vi påverkar också hur scouter runtom i världen börjar göra ett alltmer ambitiöst klimatarbete. Som en del av den globala rörelsen vill Finlands Scouter också lära sig bra metoder om hållbar scoutverksamhet från scouter i andra länder.  
 
I jobbet mot klimatförändringen räcker inte endast individuella val, utan lösningarna måste göras på samhällelig nivå. Därför måste jobbet för att dämpa klimatförändringen starkt noteras också i scoutingens nationella påverkansarbete. Scoutingens har som Finlands största ungdomsrörelse ett ansvar för att vi agerar, kommunicerar och påverkar i samhället för att dämpa klimatförändringen. Vi tillför ungas röst till den samhälleliga diskussionen och ger unga konkreta möjligheter att delta i klimat- och miljöpolitiska diskussioner. Finlands Scouter tar aktivt ställning till klimat- och miljöpolitiken till exempel genom att ge utlåtanden om lagstiftning som bereds och genom att hålla kontakt till beslutsfattare på en nationell och kommunalnivå i fråga om hållbarhetsteman.  
 
Urval av metoder för att öka koldioxidhandavtrycket:  
 
· uppdatera scoutprogrammets fostrande innehåll med experthjälp så att klimatfostran och en hållbar livsstil syns i alla relevanta innehåll i scoutprogrammet.  
· också stärka fostran inom klimatpåverkan och erbjuda scouterna sätt och kanaler för klimatpåverkan 
· lägga till att dämpa klimatförändringen som en relevant del av scoutingens utbildningssystem så att hållbarhet noteras som synvinkel i alla scoutingens utbildningsinnehåll år 2030. Alltid då utbildningarna i scouterna uppdateras värderas möjligheten att lägga till material om att dämpa klimatförändringen i aktuella utbildningar 
· ordna regelbunden utbildning om hållbarhet åt alla medlemmar 
· erbjuda scoutanställda och förtroendevalda utbildning i klimatarbete 
· stöda kårernas klimatarbete tillsammans med kommunerna och församlingarna 
· samarbeta med scouter i andra länder och med scoutstiftelser i Finland för att dämpa klimatförändringen. Uppmuntra med eget exempel och påverkansarbete scouter i andra länder och scoutingens intressenter till ett ambitiöst klimatarbete 
· främja dämpandet av klimatförändringen i samhället på ett aktivt sätt, till exempel genom ställningstagande och genom att hålla kontakten med beslutsfattare och intressenter såväl på kommunal, regional som nationell nivå 
· främja koldioxidneutralitet genom scoutingens partnerskap och krav om att samarbetsparter förbinder sig till att dämpa klimatförändringen 
· påverka scoutingens centrala intressenter
 
 
4. Så här får vi alla scouter med 
 
Det är väldigt viktigt att scouter på alla scoutingens nivåer förbinder sig till att uppnå målet om koldioxidneutralitet. Det här förutsätter både uppmuntran och motivation samt ett konkret stöd och konkreta verktyg. Kårerna, distrikten och FiSSc ska få stöd och vi ska försäkra oss om att de har tillräcklig kunskap och lätta instruktioner för att dämpa koldioxidutsläpp.  
 
I målsättningen om koldioxidneutralitet gäller det att ta i beaktande enkelheten i att ta i bruk de olika stegen i kårernas, distriktens och FiSSc:s alla verksamhetsområden. Alla scouter får möjligheten att hitta på och förverkliga sina egna idéer om hur knep för att dämpa klimatförändringen inom scoutingen.  
 
Vi stöder centralorganisationernas, distriktens, FiSSc:s och kårernas samarbete i att uppnå målet om koldioxidneutralitet och försäkrar oss om att det inte görs överlappande arbete på scoutingens olika nivåer. Centralorganisationen koordinerar distriktens och FiSSc:s klimatarbete och ser till att åtgärderna är likartade.  
 
Att tacka är en viktig del av scoutingen och vi vill att betydande klimatåtgärder också beaktas på det sätt de förtjänar vid sidan om andra bragder. På det här sättet kan vi också föra fram klimatåtgärder som har genomförts inom scoutingen.  
 
Urval av metoder för att få med alla scouter: 
 
· distrikten och FiSSc namnger en person eller en grupp som är ansvarig med stöd av centralorganisationen för planen för koldioxidneutralitet  
· centralorganisationen, distrikten och FiSSc utvecklar sina egna planer för att uppnå koldioxidneutralitet i den planerade tidtabellen. Genomförandet av planen utvärderas årligen och vid behov uppdateras planen. Som stöd för distriktens och FiSSc:s planer fungerar verktygen för självutvärdering som Hållbar scoutkår-certifikatet grundar sig på. Främjandet av målsättningen om koldioxidneutralitet inkluderas också i beställningen och målsättningarna för storevenemang och större projekt 
· ordna en för alla scouter öppen idétävling om hur scoutingens koldioxidavtryck kan förminskas och hur koldioxidhandavtrycket kan ökas 
· utveckla sätt att tacka för ett aktivt klimatarbete och lyckade klimatgärningar 
· stödja kårerna på väg till koldioxidneutralitet 
· grunda en klimatfond därifrån kårerna, distrikten och FiSSc kan ansöka om finansiering för att ordna evenemang på ett klimatvänligt sätt 
· betona klimatgärningar i scoutprogrammet och i programsatsningarna 
 
 
5. Vi kommunicerar om resultaten
 
Vi ser till att Finlands Scouter kommunicerar regelbundet om hur jobbet mot målsättningen att uppnå koldioxidneutralitet framskrider i scouternas kommunikationskanaler, på Finlands Scouters evenemang och på medlemsmöten. Alla distrikt, FiSSc och kårer uppmuntras i sin tur att kommunicera om jobbet mot målet åt sina egna medlemmar.  
Vi kommunicerar också om processen för att uppnå målet om koldioxidneutralitet utanför scoutingen. Vi hjälper och stöder andra ungdomsrörelser i att bekämpa klimatförändringen.  
 
Urval av metoder för kommunikation: 
· Gör en kommunikationsplan om att uppnå scoutingens mål om koldioxidneutralitet. Planen uppdateras årligen. 
· Kommunicera om hur processen mot målsättningen om koldioxidneutralitetsprocessen framskrider och uppnås i scoutingens kommunikationskanaler 
· Vid varje Finlands Scouters medlemsmöte presenteras en uppskattning om hur jobbet mot målsättningen om koldioxidneutralitet framskrider och hur det uppnås 
· Stödja och uppmuntra kårer, distrikt och FiSSc att kommunicera om sina utsläppsminskningar åt sina medlemmar 
· Skapa och uppdatera en digital uppföljning om hur arbetet mot målsättningen om koldioxidneutralitet framskrider 
· Kommunicera om hur jobbet mot målsättningen om koldioxidneutralitet framskrider och uppnås också utan för scoutingen 
· Hjälpa, stödja och göra samarbete i fråga om klimatförändringen också med andra ungdomsrörelser 
· Aktivt delta i den nationella och internationella diskussionen om att dämpa klimatförändringen i relevanta sammanhang 

 
6. Vi mäter och utvärderar resultat 

Vi utvecklar tydliga delmål och mätare för att följa upp målsättningen om koldioxidneutralitet. Vi följer upp delmålen och mätarna regelbundet. Mätarna ska mäta både hur koldioxidavtrycket minskar och hur koldioxidhandavtrycket ökar.  
 
Vi försäkrar oss om att mätarna på ett mångsidigt sätt mäter ur vi uppnår målet om koldioxidneutralitet. Vi utvecklar en mätare för att mäta effektiviteten på varje metod. Vi reagerar vid behov, om en mätare visar att en viss åtgärd inte är tillräcklig eller om någon metod inte har tagits i bruk. Mätarna definieras i relation till medlemsantalet och volymen på verksamheten, till exempel antalet evenemangsdeltagare eller genomförda utbildningsdygn. Vi utvecklar också mätare, som fungerar som stöd i att utvärdera emissionseffekterna. Mätarna används redan i verksamhetsplaneringen och kan användas för att utvärdera utsläppsminskningarnas tillräcklighet redan under verksamhetsåret, till exempel vid planeringen av evenemang.  
 
Vi ställer upp stegvisa årliga mellanmålsättningar för att uppnå målsättningarna om utsläppsminskningar. Med hjälp av mellanmålsättningarna följer vi upp hur målsättningarna uppnås såväl inom centralorganisationerna som kårerna, distrikten och FiSSc. I mellanmålsättningarna ingår målsättningen om att uppnå koldioxidneutralitet genom kompensation redan före år 2030. Efter det ökas utsläppsminskningarna och kompensationernas andel förminskas.  
 
Varje år publicerar vi en tydlig, tillgänglig och lättförstådd rapport om hur processen mot målsättningen om koldioxidneutralitet och delmålen framskrider. På basis av utvärderingen uppdateras vid behov planen för koldioxidneutral scouting regelbundet i fråga om både målsättningar och metoder.  
 
Åtgärderna som tagit i bruk för att uppnå målsättningen om koldioxidneutralitet utvärderas i sin helhet 2025. På basis av helhetsutvärderingen görs nödvändiga planer för hur målsättningen uppnås år 2030. Den slutliga utvärderingen för hur målsättningen nås görs under åren 2029–2030. Då görs också en plan på fortsatta åtgärder på hur scoutingens koldioxidnegativitet ökas.  
 
 
Urval av metoder på att följa upp målsättningarna:  
 
· utveckla mätare för scoutingens koldioxidavtryck för att följa upp hur arbetet mot målsättningen att nå koldioxidneutralitet fortskrider 
· utveckla mätare för scoutingens koldioxidhandavtryck för att följa upp vilken utveckling och inverkan det har 
· mäta hur scoutingens utsläpp utvecklas och hur många klimatåtgärder, t.ex. utsläppsförminskningar vi genomfört 
· mäta hur scoutingens kolsänkor ökar och mängden kompensationer 
· mäta antalet scoutkårer som beviljats certifikatet Hållbar scoutkår  
· mäta antalet genomförda aktiviteter och specialmärken inom områden för klimatfostran  
· mäta antalet officiella ställningstaganden om klimatet som scouterna gör  
· mäta vilken synlighet scouternas klimatåtgärder får i media 
· centralorganisationen, distrikten och FiSSc granskar årligen och uppdaterar vid behov dina planer för att minska sina utsläpp 
· skapa stegvisa delmål för att uppnå målsättningen om koldioxidneutralitet på scoutingens olika nivåer 
· granska år 2025 hur målsättningen om koldioxidneutralitet framskrider. Dessutom noterar vi i vår nya strategi vad nuläget med målsättningen är och genom vilka metoder vi har för att främja målsättningen 
· göra år 2029 följande 10-årsplan för att upprätthålla koldioxidneutralitet och i mån av möjlighet uppnå koldioxidnegativitet  
 


































 
 
Bilaga 1 Tidtabellsförslag 
  
Att uppnå målsättningen om koldioxidneutralitet kräver att scouter på alla scoutingens nivåer förbinder sig på sikt till målsättningen. Här nedan presenteras en tidsplan för att uppnå målsättningen.  
 
Punkterna i tidtabellens två första år är mer detaljerade och efter det mer allmänna. Under de första åren ligger fokus inom scoutingen på att skaffa de resurser som behövs och på att skapa strukturer för att uppnå målsättningen om koldioxidneutralitet. Det är viktigt att vi också under de första åren börjar minska koldioxidavtrycket eftersom det är brådskande att dämpa klimatförändringen.  
 
Det är skäl att årligen granska och vid behov uppdatera tidtabellen som presenteras i planen. De presenterade åtgärderna inkluderas som en del av scoutingen i samband med den årliga verksamhetsplaneringsprocessen.   
 
2021–2022 fokuserar vi speciellt på att stärka kunskapsbasen, skapa mätare och nya verksamhetsmodeller, samt att etablera rapporteringsmodeller och mätare i hela organisationen. Dessutom genomförs följande konkreta åtgärder:  
 
skaffa de partner och den finansiering som behövs 
besluta vilka anställda resurser som behövs för att förverkliga planen 
beräkna scoutingens koldioxidavtryck, t.ex. som en beställd undersökning eller som ett slutarbete 
utveckla mätare för scoutingens koldioxidavtryck. Med hjälp av mätarna följer vi upp hur vi uppnår målsättningen om koldioxidneutralitet.  
utveckla mätare för scoutingens koldioxidhandavtryck. Med hjälp av mätarna följer vi upp utvecklingen och effekten i mån av möjlighet 
ta i bruk sertifikatet Hållbar scoutkår 
ordna scoututbildning regelbundet om hållbarhet åt våra medlemmar 
distrikten och FiSSc namnger en person eller en grupp som är ansvarig med stöd av centralorganisationen för respektive A-medlems plan för att uppnå koldioxidneutralitet 
centralorganisationen, distrikten och FiSSc utvecklar sina egna planer för att uppnå koldioxidneutralitet enligt den planerade tidtabellen. Organisationerna rapporterar om sina planer och uppdaterar dem årligen vid behov 
erbjuda scoutanställda och förtroendevalda utbildning om scoutingens klimatarbete 
uppdatera materialet om miljöfostran i scoutprogrammet 
ordna evenemang med möjligast små utsläpp 
definiera scoutingens kompensationsmodeller och mål för kompensationen 
producera utbildningsmaterial om att bekämpa klimatförändringen som stöd för redan befintliga moduler i utbildningssystemet 
 
2023–2024 genomförs flera konkreta åtgärder för att förminska scoutingens koldioxidavtryck och för att förstora scoutingens koldioxidhandavtryck:  
 
· årligen granska och vid behov uppdatera centralorganisationernas, distriktens och FiSSc:s plan för att minska sina utsläpp  
· genomföra flera konkreta gärningen på basis av detta dokument och enligt information som vi fått under tidigare år 
· uppdatera materialet om miljöfostran i scoutprogrammet 
· scoutevenemang (som centralorganisationen och A-medlemmarna ordnar) följer en tillsammans definierat plan för att minska utsläppen 
· ta i bruk en uppdaterad y-modul som innehåller synpunkter på att bekämpaklimatförändringen/hållbarhet 
· erbjuda scoutanställda och förtroendevalda utbildning om scoutingens klimatarbete 
· centralorganisationens verksamhetsområden definierar sina viktigaste objekt för att minska utsläppen och planen sin verksamhet enligt det 
· bjuda in medlemmar för att tillsammans planera metoder för att främja utsläppsminskningar 
 
2025–2028 vi utvärderar hur jobbet för målsättningen framskrider, granskar målsättningens ambitionsnivå och gör på basis av det åtgärder:   

granska år 2025 hur arbetet med målsättningen om koldioxidneutraliten framskrider och uppdaterar vid behov planen för koldioxidneutral scouting. Dessutom bekantar metoder för att uppnå målsätningen i den nya strategin och vi utvärderar om scoutingen kan uppnå koldioxidneutralitet redan innan år 2030 
ordna den första koldioxidneutrala finnjamboreen 
uppdatera scoutingens utbildningssystems kunskapsmål så att utbildningarna ger kunskap och färdighet för att bekämpa klimatförändringen 
 
2029–2030 scoutingen är koldioxidneutral och vi gör planer inför framtiden: 
 
· göra följande 10-årsplan för att upprätthålla koldioxidneutralitet och i mån av möjlighet uppnå koldioxidnegativitet 
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